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ENMIENDAS AL REGLAMENTO PARA LA CONCESION DE
PRESTAMOS PERSONALES Y VIAJES CULTURALES

ARTICULO 1 —-TITULO

Enimiendas al Reglamento para la Concesion de Préstamos Personales y Viajes Culturales
del Sisteima de Retiro de Empleados de Gobierno,

ARTICULO 2 - PROPOSITO Y APLICABILIDAD

La Junta de Sindicos del Sistema de Retiro de los Empleados de Gobierno y del Sistema
de Retiro de la Judicatura (Junta) enmienda el Reglamento para la Concesién de
Piéstamos Personales y de Viaje Culiurales, Namero 8054, vigentc para afiadir el
Atticulo 9A, ¥ adopta estas enmiendas al Reglamento con el propdsito de establecer las
normas que tegirdn la Concesion de Préstamos Personales y para Viajes Culturales a los
participantes y pensionados del Sistema de Retiro de los Empleados de Gobierno y el
Sistema de Retiro de la Judicatura.

ARTICULO 3 - BASE LEGAL

Estas enmiendas se hacen y se promulgan en virtud de las facultades concedidas a la
Junta de Sindicos del Sistema de Retiro creado a tenor con la Ley Ntom.447-1951, segin
enmendada, la Ley Nam. 12-1954, segiin enmendada, la Ley Nam.170-1988, segun
enmendada y conocida como “Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico” y la Ley Num.3-2013,

Los préstamos otorgados constituyen un instrumento de inversion de los Sistemas y su
otorgacién serd discrecional, sujeto a cumplir con los requerimientos reglamentarios y a
las estraiegias de inversion establecidas por la Junta de Sindicos. Este Reglamento fue
aprobado por la Junta de Sindicos del Sistema de Retiro de Empleados de Gobierno,
dutante reuni6n ordinaria celebrada el 26 de abril de 2013,

ARTICULO 4 — SE ENMIENDA EL REGLAMENTO PARA ANADIR UN
NUEVO ARTICULO 9A QUE LEERA COMO SIGUE:

[ARTICULO 9A - PRESTAMO PERSONAL ESPECIAL PARA EL PAGO GLOBAL
DE LOS SERVICIOS NO COTIZADOS

Seccidn 1.-Definicion.- El préstamo personal especial es un préstamo concedido por el
Administrador y cuyo nico propdsito es el saldo del costo de servicios acreditables no
cotizados de un participante en especifico.

Seccién 2.- Requisitos de Elegibilidad.- Para ser elegible para la concesién de un
préstamo personal especial, el participante deberd que estar en servicio activo al
momento de la solicitud y concesién del préstamo. Ademds, el participante deberd
cumplir con el margen prestatario y la capacidad de pago.
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Seccidn 3.- Margen Prestatario.- El margen prestatario del préstamo personal especial
serd el noventa por ciento (90%) de las aportaciones del participante registradas en el
Sistema de Retiro. '

Seccion 4.- Capacidad de Pago y Cuantia Méxima.- No se concederd un préstamo
personal especial si, al calcular la pension mensual futara, el pago de amortizacién del
préstamo personal especial es més del cincuenta por ciento (50%) de la pensién neta
mensuval calculada.

Seccion 5.- Tasa de Interés Especial.- La tasa de interés fija del préstamo personal
especial serd de nueve punto cinco por ciento (9.5%) simple.

Seccién 6.- Periodos de Amottizacién.- El #rmino de vencimiento del préstamo personal
especial variard segin la cantidad solicitada y aprobada, pero en ningiin caso serd mayor
de ochenta y cuatro (84) plazos.

Seccion 7.- Disposiciones generales:
a. Bl préstamo personal especial no serd renovable.

b. El préstamo sdélo se concederd a paicipantes que hayan solicitado costo de
servicios acreditables no cotizados y el Sistema haya procesado dicha solicitud.

¢. Como parte del proceso de andlisis del préstamo personal especial, ¢l Sistema
debera calcular la pensién que recibirfa el participante una vez se separe del
servicio previo a la concesién del préstamo.

d. Una vez aprobado un préstamo personal especial, el Sistema aplicard el pago a la
denda por los servicios acreditables no cotizados y enviard la correspondiente
certificacidn al participante.

Seccidén 8.- Aplicabilidad de las demds disposiciones de este Reglamento.- Al préstamo
personal especial para el pago global de los servicios acreditables no cotizados sélo le
aplicaran las siguientes disposiciones de este reglamento:

Art, 1, Art. 2, Art, 3, At 4, Art. 5, Secciones 1, 2, 3, 4, 6, del Art. 7, Art. 8, Secciones 2
y 3(b) del Axf. 9, Axt. 11, Art. 12, Art, 13, Art, 16, Art.18, Art.19, Art. 20, Art, 21, Art.
22, Art. 23 v Art. 24.]

ARTICULO 5 - CLAUSULA DE SEPARABILIDAD

Si cualquier palabra, inciso, articulo, seccién o parte del Reglamento sea declarada
inconstitucional o nula por wn Tribunal, tal declaracién no afectard, menoscabard o
invalidard las restantes disposiciones y partes de este Reglamento, sino que su efecto se
limitard a la palabra, inciso, oracidn, articulo, seccién o parte especifica declarada
inconstitucional o nula, y la nulidad o invalidez de cualquier palabra, inciso, oracién,
atficulo, seccion o parte del presente Reglamento declarada en algim caso, no se
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entenderd que afecte o perjudica en sentido alguno su aplicacion o validez en cualquicr
otro caso.

ARTICULO 6 - DEROGACION

Se deroga cualquier reglamento, normativa y orden administrativa que contravenga lo
aqui establecido.

ARTICULO 7 - VIGENCIA
Iste Reglamento entrard en vigor inmediatamente después de radicado en el

Departamento de Estado de conforimidad con la Sec, 2,13 de la Ley Num. 170-1988,
segin enmendada, conocida como Ley de Procedimiento Administrative Uniforme.

REGISTRESE Y NOTIFiQUESE:

Adoptado y aprobado por la Junta de Sindicos de los Sistemas de Retiro de los
Empleados del Gobierno y para la Judicatura en San Juan, Puerto Rico a 26 de abril de

-

: : a1 Lic. Héctor M. Mayol Kahffmann
Presidente , Administrador
Junta de Sindicos de Retiro Administracién de los Sistemas de
Retiro de los Empleados del Gobierno
y la Judicatura




' In San Juan, Puerto Rico on this May17th, 2013

AVISO PUBLICO

Enmiendas al Reglamento para la Concesidén de Préstamos
Personales y Viajes Culturales del Sistema de Retiro de
Empleados de Gobierno

. Se enmienda el Reglamento para la Concesién de Préstamos Personales y de Viaje |
. Culturales, Niimero 8054 conforme a la Ley Num. 170 del 12 de agosto de 1958, segiin
. enmendada, conocida como la “Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del
Estado Libre Asociado de Puerto Ricd], la Lef' Niin.447-1951, segun enmendada, §

la Ley Miim. 12-1954, segln enmendada, y la Ley Niim.3-2013. Se enmienda el
reglamento para afnadir el Articulo 9A, y adopta estas enmiendas al Reglamento
con el propésito de establecer las normas que regirdn Ja Concesién de Préstamos
Personales y para Viajes Cullurales a los participantes y pensionades del Sistema de

~ Retiro de los Empleados de Gobierno y el Sistema de Retiro de la Judicatura,

Copia de las enmiendas estardn disponibles para revisién durante dfas laborables de §
8:00 a.nx. a 5:00 p.m., en la Oficina Legal del Sistema de Retiro de los Empleados de §
Gobierno y la Judicatura, Octavo {8ve) Piso, Plaza Retiro, Ave, Ponce De Leén £437 §
. Pda, 32%, Hato Rey PR. Tl texto completo de las enmiendas estarén disponibles en

nuestra pigina de Internet hitp:/wwwi.retiro.pr.gov duranie los treinfa (30) dias a
partir de la publicacién de este aviso. Las personas intercsadas podrin someter sus

comentarios por escrito, o solicitar por escrito una vista oral, La solicitud de vista §
oral deberd expresar los fundamentos que a juicio del solicitante hacen necesario }

la concesién de la misma. Los comentarios y las solicitudes de vista oral pueden
entregarse en la Oficina Legal o enviarse por correo al Sistema de Retiro de los

Empleados de Gobierno yla Judicatura, Oficina Legal, P. O. Box 42003, San Juan, PR, §

G0917-3711 6 por correo electrénico al garbona@retiro.pr.gov.

En San Juan, Puerto Rico hoy 17 de mayo 2013

RETIRO /:

PUBLIC NOTICE

Amendments of the Rules for the Concession of Personal Loans

and the Rules for the Concession of Loans for Cultural Voyages

of the Puerto Rico Government Employees and Judiciary
Retirement Systeins Administration

We amend the Rules for the Concession of Personal Loans and the Rules for the
Concession of Loans for Cultural Voyages, No. 8054 in accordance with Law No,

| 170 of August 12, 1988, as amended, and known as the “Uniform Administrative

Procedure Law of the Commonwealth of Puerto Rico” and Law No, 447- 1951, as
amended, Law No. 12- 1954, and Law No. 3- 2013. The amendments are adopted to
include an Article 9A to the rules for the concessions of personal loan and loans for
cultural voyages ta the participants of the Systems.

Copies of the regulations are available for review during labor days from 8:0¢ a.m,
to 5:00 p.m. at the Puerto Rico Government Employees and Judiciary Retirement
Systems Administration, Legal Office, Eighth (8th) Floor, Plaza Retiro, #437 Ponce
De Ledn Ave. Stop 3214, Hato Rey P.R. Copies of the regulations are also available in
our website hitp://www.retiro.pr.gov. Any interested parly may submit, within thirty
(30) days from this publication, writter comments or request an oral hearing about

. the proposed action with the fundaments that the interested party considers justify

the concession of the oral hearing, addressed to Puerte Rico Government Employees

. and Judiciary Retirement Systems Administration, Legal Office, P. . Box 42003, San
. Juan, PR. 00917-3711 or by e-mail to garbona@retiro.pr.goy,

Ledo, Héctor Mayol Kauffann
Administrador
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE P

INSTRUCCIONES

El 26 de abril de 2013, la Junia de Sindicos del Sistemas de Retiro de los Empleados del
Gobierno y para la Judicatura aprobd enmendar el siguiente reglamento:

Reglamento para la Concesién de Préstamos Personales y de Viaje Culturales, Namero
8054,

El 17 de mayo de 2013, se publicé en ¢l periddico El Nuevo Difa el aviso publico sobre la
enmienda del reglamento. Al amparo de la Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme
(LPAU), Ley Ntm. 179 del 12 de agosto de 1998, segun enmendada, se le debe otorgar la
oportunidad a la ciudadanfa de obtener copia de los reglamentos para emitir comentarios,
recomendaciones y solicitar una audiencia piiblica por un periodo no mener de treinta (30} dfas.

Por tanto, hasta ¢l 15 de junio de 2013 debe estar el aviso publico disponible y copias de los
reglamentos en la recepeién de la Oficina de Asuntos Legales para que las personas interesadas
puedan solicitar los documentos gue se incluyen con esta comunicacion,

Ademds, si alguna persona indicar que quiere emitir comentarios o solicitar una audiencia
pablica, debe hacerlo por escrito a la atencién de la Oficina Legal o enviarse por correo al
Sistema de Retiro de los Empleados de Gobicrno de la Judicatura, Oficina Legal, P. O. Box
42003, San Juan, PR. 00917-3711 & por correo electrdnico al garbona@retiro,pr.gov,
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