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INTRODUCCION

Este documento se presenta con el propdsito de exponer un analisis de la implementacion de
nuevos modulos y modificaciones en la Aplicacion Integrada de Préstamos (AIP), el Sistema
Integrado de Pensiones (SIP) y el Sistema de Aportaciones y Beneficios Integrados (SABI) para
brindar acceso a datos relevantes de nuestra matricula al Banco Cooperativo y sus afiliadas.
Estas modificaciones se basan en el Ley 196 del 18 de septiembre de 2011 y la Carta Normativa
namero 2012-??7.

OBJETIVO

Documentar las modificaciones o creaciones de objetos en la Aplicacion Integrada de Préstamos
(AIP), el Sistema Integrado de Pensiones (SIP) y el Sistema de Aportaciones y Beneficios
Integrados (SABI). Asimismo el desarrollo de una Aplicacion Web para brindar acceso a datos
relevantes de nuestra matricula al Banco Cooperativo y sus afiliadas.

DEFINICION FUNCIONAL

Se desarrollard un Mddulo de Seguridad en el cual la Oficina de Tecnologia de Informacion
proporcionara mantenimiento a los usuarios del Médulo de Servicio. La activacion e inactivacion
de usuarios se realizara una vez ASR reciba el Formulario de Autorizacion de Usuario para el
Maodulo de Servicio, radicado por la Cooperativa y aprobado por un Representante Autorizado
del Banco Cooperativo. Las Cooperativas de Ahorro y Crédito o el Banco Cooperativo seran
responsables de informar las inactivaciones segun correspondan.

El Mdédulo de Servicio debera permitir el acceso de acuerdo al horario convenido de lunes a
sabado. El mismo utilizara ‘strong password’ para el acceso de los usuarios.

Una vez el Representante de la Cooperativa adquiera su usuario podra acceder al Médulo de
Servicio para iniciar el proceso de consulta de informacion del cliente.

Paso 1:

Pestafia — Cualificar Cliente: La busqueda del cliente serd por los Gltimos cuatro digitos del
seguro social, apellido paterno y agencia actual o Ultima agencia en la que trabajé. Para dicha
busqueda es necesario cargar el Formulario de Autorizacién para la Divulgacion de Informacion.

Pestafia — Préstamos Existentes: En esta pantalla se podran buscar los préstamos por nimero
de préstamo o por el estatus. Los estatus son activos, aprobados, cancelados, denegados y en
proceso. Al lado del boton de Busqueda hay una imagen de un papel con las siglas

TXT. Mediante este icono se puede adquirir el archivo de los préstamos activos. Una »
vez se presiona el icono se despliegara una caja de didlogo que que le solicitara el s
periodo que desea obtener.
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3.1 De confrontar problemas con la bisqueda del cliente, la Coopertativa deberd comunicarse
con el ‘Contact Center’.

3.2 Si el cliente posee una Solicitud de Préstamo en proceso en ASR al momento de la
Consulta, se desplegard un mensaje y el Representante no tendra acceso a las demas
pantalla.

Paso 2: Los datos que se mostrardn seran Nombre de Cliente, Agencia, Afios de Servicio,
Aportaciones Totales Esxtimadas, Tipo de Cliente, Nombre del Tutor (si aplica), Salario o
Pension Bruta, Salario o Pensiéon Neta, Pension Estimada, Indicador de Quiebra, Balances
Estimados de Préstamos Activos Personales, Viaje Cultural, Pronto Pago de Hogares, Hipotecas
y PEC con proyeccion al final del proximo mes y las Aportaciones Disponibles para el préstamo
en la Cooperativa (65%) o $25,000.00 lo que sea menor. El los casos de quiebra la cooperativa
debera requerir la autorizacion del Sindico para emitir el préstamo. En esta pantalla se podran
elegir las deudas que el cliente desee cancelar. El saldo de las deudas de Préstamo Personal y
Proyecto Especial de Cobro (PEC) sera compulsivo.

4.1 Calculos de Balances de Aportaciones segun se solicite — No se tomaran en forma negativa
contra las Aportaciones deudas que se saldaran con la originacion del préstamo.

4.2 Las deudas que no se salden, se descontaran de las aportaciones luego de calcular el 65%
de Disponibilidad a Pignorar.

Paso 3: De proceder la radicacion del préstamo, la Cooperativa debera completar los Datos
Demogréficos del Cliente.

Paso 4: Deberd ingresar los datos del Préstamo que se otorgara. Los datos solicitados son:
Numero de Préstamo, Monto Original, Tasa de Interés, Término en meses, Pago Mensual, Total
de Intereses, Fecha de Originacién, Fecha de Vencimiento, Fecha del Primer Pago, Porciento
Demora, Porciento de Saldo.

Una vez cumplimentado los datos, se sometera la solicitud de revisién de datos y balances de
los préstamos del cliente en la ASR.

El técnico de andlisis verificara la solicitud y trabajard, si alguno, ajuste necesario a los
préstamos. La cooperativa podra acceder la Certificacion de Deudas y la de Aportaciones una
vez sean aprobados los datos y balances. ASR generara y enviard al Banco Cooperativo un
archivo diario con las pignoraciones generadas y los préstamos a cancelar.

Paso 1: Luego que el técnico trabaje el caso, en la pestafia de Préstamos Existente aparecera
bajo Solicitudes Aprobadas.

Paso 2 y Paso 3: Revision de los datos que fueron ingresado.

Paso 4: Los enlaces para las Certificaciones estaran disponibles. En esta etapa se puede
cancelar la pignoracion a peticion del cliente o la Cooperativa. Cuando la Cooperativa otorgue el
préstamo debera cargar los documentos relacionados al préstamo por el Médulo de Servicio. Los
documentos son: Pagaré. Contrato de Cesion, Evidencia de Desembolso al Cliente, Evidencia de
Desembolso a ASR.

DESARROLLO AIP_COOP
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3.11.1 Los documentos tendran como requisitos un maximo de tamafio de 100kb. Esto se obtiene
con la configuracion estandar del ‘scanner’ (200dpi, Black & White, Text).

3.11.2 Los datos y documentos del préstamo de la Cooperativa y las Certificaciones generadas por
la Aplicacion a solicitud del Representate se cargaran en las tablas correspondientes de
nuestra Base de Datos.

3.11.3 Se creard transaccion negativa para la pignoracion de las aportaciones.

3.11.4 Para la cancelacion de préstamos se debe crear un registro de distribucién de la(s) deudas
seleccionadas para que se acrediten los pagos una vez llegue el depdsito del Banco
Cooperativo.

3.11.4.1 Si el saldo llegase impreso, entrara por Detalle de Ingreso.

3.11.4.2 Si el saldo llegase a través de depdésito electrénico, se deberan crear proceso
para el recibo y mantenimiento de los pagos para cancelacion.

3.12 Los pagos relacionados a préstamos otorgados por las cooperativas deberan ser enviado al
Banco Cooperativo de forma electronica por ASR en un archivo ‘flat’. Este tendra el formato del
archivo utilizado para la carga de la némina de Gobierno Central.

4 ALCANCE

4.1 APLICACION WEB

4.1.1 Se creara una Aplicacion para ofrecer servicio a las Cooperativas. Esta aplicacion tendra dos
modulos:

4.1.1.1 Mobdulo de Seguridad:

e La Oficina de Tecnologia de Informacibn manejara y proporcionara
mantenimiento a las cuentas de los usuarios que trabajaran en el Médulo de
Servicio. Este funcionara por medio de solicitudes de aprobadas por el Banco
Cooperativo.

4.1.1.2 Mddulo de Servicio:

e Los usuarios ingresaran a este modulo en modo de consulta para proveer una
precualificacion a los clientes pertenecientes a la matricula de ASR.

e Los usuarios tendran acceso a informacion privilegiada en la que se incluira
Nombre de Cliente, Agencia, Afos de Servicio, Aportaciones Totales
Esxtimadas, Tipo de Cliente, Nombre del Tutor (si aplica), Salario o Pensién
Bruta, Salario o Pensidon Neta, Pension Estimada, Indicador de Quiebra,
Balances Estimados de Préstamos Activos Personales, Viaje Cultural, Pronto
Pago de Hogares, Hipotecas y PEC con proyeccion al final del proximo mes y
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las Aportaciones Disponibles para el préstamo en la Cooperativa (65%) o
$25,000.00 lo que sea menor.

e Los usuarios podrdn cargar documentos, ingresar datos, acceder a
certificacion y pignorar aportaciones a través del Médulo.

e Los wusuarios podrdn descargar un archivo de préstamos activos
seleccionando el periodo deseado.

4.1.2 Se modificardn o crearan Formularios para brindar o solicitar informacién requerida.
4.1.3 Se desarrollardn o modificaran interfaces con SABI, SIP, AIP y/o People Soft.

4.2 APLICACION INTEGRADA DE PRESTAMOS

4.2.1 Se afiadiran parametros que evallen si el cliente posee o inicio proceso prestatario con
alguna cooperativa.

4.2.2 Se modificardn o crearan objetos para el manejo de datos.

4.2.3 Se madificardn o crearan Plantillas y/o Formularios para brindar la informacion requerida.

4.3 SISTEMA DE APORTACIONES Y BENEFICIOS

4.3.1 Se afladiran transacciones y parametros relacionados a la pignoracién de las aportaciones
y al flujo de los servicios que se brindan a la matricula.

4.3.2 Se modificardn o crearan objetos para el manejo de datos.

4.3.3 Se madificaran o crearan Plantillas y/o Formularios para brindar la informacion requerida.

5 REQUERIMIENTOS DEL NEGOCIO

Mantener centralizada la otorgacion de préstamos externo garantizados con las aportaciones o
pensiones de la matricula de nuestro sistema.

Se generara una certificacién de aportaciones pignoradas y se guardara en la base de datos de
SABI. ElI Banco Cooperativo o Coopertiva debera enviar la Autorizacibon de Descuento
debidamente cumplimentada a la Oficina de Recursos Humanos de la Agencia, Corporacion o
Municipio donde pertenezca el participante. De ser un Pensionado debera ser enviado a la ASR
(Anejo 1). La Cooperativa de Ahorro y Crédito y el Banco Cooperativo serdn responsables de la
legitimidad de los documentos cargados en sistema. De haber incongruencias, la Entidad que
generd el préstamo, debera presentar evidencia original o copia certificada con fiel y exacta al
momento de solicitar la cancelacién de la deuda a ASR en conjunto a la Notificacion de Morosidad.

En caso de que el participante requiera una transferencia a otro sistema de retiro se requiere una
certificacion por parte del Banco Cooperativo del balance adeudado para o saldar el préstamo o
mover esa nota al otro sistema de retiro (AEE, UPR, SRM). El participante tiene que liquidar el

DESARROLLO AIP_COOP
Péagina 7 de 38



VT Gobierno de Puerto Rico

4 s Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura

balance a la cooperativa para liberar sus aportaciones y renegociar con la cooperativa en el nuevo
sistema de retiro.

En caso de reembolso es necesario recibir del Banco Cooperativo la certificacién de balance de
manera que se pueda saldar la deuda con la cooperativa.

Cuando el participante quiere reponer aportaciones pignoradas y no pagadas debera pagar un
servicio no cotizado.

A los Estados de Cuenta se va afiadir la cantidad de aportaciones pignoradas.

6 MANEJO DE PAGOS

Pagos a través de Departamento de Hacienda.

Debera ser asignado un cddigo de descuento para pagos de préstamos al Banco Cooperativo en el
Departamento de Hacienda. Es necesario acompafar el descuento con el nimero del préstamo de
la cooperativa. La ASR no recibird pagos a préstamos de cooperativas.

Si el Departamento de Hacienda no puede acompafar el nimero de préstamo con el descuento
serd necesario efectuar un pareo con los préstamos pignorados por nimero de seguro social por
parte del Banco Cooperativo. ASR debera generar archivo con prestamos pignorados y enviarlo
por medio electrénico al Banco Cooperativo todos los dias.

Pagos De Corporaciones y Municipios a Traves de ASR.
No se aceptaran pagos de corporaciones y municipios en ASR. Debera ser una interaccion directa
con el Departamento de Hacienda.

DESARROLLO AIP_COOP
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7 MANEJO DE CANCELACIONES

Una vez se otorga el préstamo si este es una renovacion de un préstamo existente en ASR se
debera recibir el monto de la deuda con ASR para cancelar el balance del mismo. ASR debera
generar la Certificacion de Balance de Cancelacion (ANEJO 3).

Estos deberan ser recibidos y enviados por via electronica y encriptada para entrar al sistema
financiero.

8 RIESGOS

El mantenimiento y la actualizacion de determinados datos de la Aplicacion Integrada de
Préstamos y Sistema de Aportaciones y Beneficios Integrados dependen de otras entidades. La
carga de nominas en la ASR depende de las entidades Municipales, Corporaciones y Municipios.
La informacion ofrecida al Banco Cooperativo 0 a las cooperativas puede presentar discrepancias
las cuales deberan ser aclaradas con el personal de ASR.

Cuando un empleado del Banco Cooperativo o Cooperativa renuncia o es despedido si este tenia
los accesos para entrar a la aplicacion WEB de Préstamos a Cooperativas, sera responsabilidad de
las mismas notificar al Banco Cooperativo para pasar a llenar el documento de baja de forma
inmediata. Se notificara a la ASR para proceder a cancelar los accesos.

Si la persona se declara en quiebra se requiere una certificacion del Sindico para poder otorgar un
préstamo.

DESARROLLO AIP_COOP
Péagina 9 de 38



Gobierno de Puerto Rico

Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura

9 Diagramas de Procesos
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10 Ejemplos Pantallas WEB

Autenticacion de Usuario

C

ERVICIOS EN LINEA

Avuda

(Gracias por visitar el portal de Servicios en Linea de la Administracion de los Sistemas de Refiro de los Empleados de
Gobierno v 1a Judicatura (ASR). Aqui podra llenar solicitudes de préstamos personales v acceder ofra informacion de
interés. Entre la informacion contenida en este servicio se encuentran: Estatus de la Solicitud de Préstamo, Balances
de sus Préstamos Activos, Balance de sus Aportaciones al Plan de Retiro v el Estatus de 1a Solicitud de Pension. De
confrontar alguna sifuacidn que no le permita acceder a sus datos, favor de comunicarse a nuestras oficinas al
telefono 1 (877) 754-4145 para validar su informacion.

Para obtener los servicios e
nformacion, es necesario crear un
uevo usuario.

[ Crear Usuario ]

* Campo Requerido

Usuario: | | *

Contrasefia: | | #
SRE TR TR g e, e,
ZONKE ¢
A - . " e ¥
P o L SO B 4

Codigo de Imagen: | |* 2

[ Acceder Mi Cuenta ]

[Olvidd su nombre de usuario v/o su contrasefia?

Reenvio de Correo Electronico para
Activacidn de Cuenta

DESARROLLO AIP_COOP
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Paso 1: Paso 2: Paso 3:
Biisqueda de Cliente Consulta de Balances Datos Demograficos

Cualificar Cliente | Préstamos Existentes

Bienvenido: Usuario de Cooperativa
Salir

Paso 4:
Radicar Préstamo

Ultimos Cuatro Digitos del Seguro Social; |

Apellido Paterno: |

Ultima Agencia / Corporacion / Municipio: |Selecciune

v

FAVOR DE SUBIR EL CONSENTIMIENTO DE DIVULGACION.

| Browse... | Guardar

| Cancelar | | Siguiente ‘

DESARROLLO AIP_COOP
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FAVOR DE SUBIR EL CONSENTIMIENTO DE DIVULGACION.

Prueba.pdf e

{ Cancelar { Siguiente

Bienvenido: Usuario de Cooperativa
#ASR .
s 2]

Paso 1: %, Paso 2:

Bisqueda de Cliente / Consulta de Balances

INFORMACION DEL SOLICITANTE

NOMEBRE DEL CLIEMTE Agencia: AGENCIA ACTUAL O ULTIMA AGENClA
Seguro Social: X000 #HHE Pensionado: SI

BALAMNCES

Balance de Aportaciones: $37,467.01 Tiempo Acreditado: 17.75 afios

Pensian Mensual Estimada: $1,614.35 Salario Mensual Bruto: $2,533.00

Aportaciones Disponible a Pignorar: $24,353.56 Salario Mensual Meto: $0.00

Quiebra: MO Ultima MNémina: 30-MAY-2011

BALANCES DE PRESTAMOS

Tipo Préstamo Nim. Préstamo Estatus Pago Mensual Balance Cancelacién Fecha Balance

PERSOMAL MUNM PRESTANMO SALDO $5,485.9

La Administracién de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierne y la Judicatura no se hara responsable de informacion faltante o suministrada por €l
Patrono.

Lz pensidn sproximads mostrada en stz pantzllz es un céloule estimado proyectada, estd sujeta 2l cumplimisnto de los términos de afos de servicios, edad v
aportaciones que comespondan a la Ley de Pension que el participante este inscritc en ASR.

PEMSIONADC CON TUTOR DESIGNADO. Los documentas remitidos 2 ASR comespondientes al préstamo de la Cooperativa deberan contener ambas firmas
{pensicnado v tutor).

[ Regresar J[ Siguiente J

DESARROLLO AIP_COOP
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Bienvenido: Usuario de Cooperativa
Salir

i_’:—;‘_s
Paso 1:
Busqueda de Cliente

INFORMACION PERSOMNAL
Teléfono Residencial:

Paso 3:
Datos Demograficos

Paso 2:

Consulta de Balances

[ __- | = - |

Caorreo Electrdnico: | |

Teléfano Celular:

Teléfono Oficina:

DIRECCION POSTAL
Urbk. / Cond. / Res./ Aptdo.:

DIRECCION FiSICA
|* Urb. / Cond. / Res.:

[] Direccién Fisica igual a la Postal

Mamerao, Calle, Apt.: | Miamerao, Calle, Apt.:

Ciudad:
Estado:
Cadigo Postal:

Ciudad:
Estado:

Cadigo Postal:

Cadigo Postal Ext: | Codigo Postal Ext:

L Regresar ” Siguiente

Bienvenido: Usuario de Cooperativa
Salir

34 ASR
Paso 1: Paso 2:
Bisqueda de Cliente Consulta de Balances

Paszo 4:
Radicar Préstamo

Paso 3:
Datos Demograficos

-"‘l

CERTIFICACIONES

Certificacion de Balances Certificacion de Aportaciones

APORTACIONES MAXIMAS A PIGNORAR: $24,353.56

INFORMACION DEL PRESTAMO
Mdmero de Préstamo: |

* Fecha Qriginacion:

Monto Original:
Tasa de Interés:
Término en Meses:
Pago Mensual:

Total de Intereses:

Fecha Primer Pago:

Porciento Demara:

|
|
Fecha Vencimiento: |
|
Porciento Saldo: |

Pignoracion:

. A Si Mo
Desea someter Pignoracion Final?

Radicar Préstamao

DESARROLLO AIP_COOP
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ko Gobierno de Puerto Rico
$ b Administracién de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura

SU PRESTAMO FUE SOMETIDO PARA APROBACION

Bienvenido: Usuario de Cooperativa

ASR o
Paso 1: Paso 2: Paso 3: Paso 4:
Biisqueda de Cliente Consulta de Balances Datos Demograficos Radicar Préstamo

Cualificar Cliente | Préstamos Existentes

£

-k

LY

La‘ Buscar E

Mumero de Préstam0:| Estatus: | ACTIVO

Fecha Solicitud Nim. Préstamo  Seguro Social Nombre Estatus Fecha Estatus

15-0CT-2011 1234567890 JOOXAHH | CLIENTE ACTIVO | 10-OCT-2011

DESARROLLO AIP_COOP
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Y Gobierno de Puerto Rico
s ’ Administracién de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura
K /
N /%
} . — -
£y Bienvenido: Usuario de Cooperativa
&4 ASR .

Paso 1: Paso 2:

Bisqueda de Cliente ,r) Consulta de Balances

INFORMACION DEL SOLICITANTE

NOMEBRE DEL CLIEMTE Agencia: AGENCLA ACTUAL O ULTIMA AGEN ClLA
Seguro Social: X000-200- s Pensionado: SI

BALAMNCES

Balance de Aportaciones: $37,467.01 Tiempo Acreditado: 17.75 afios

Pensign Mensual Estimada: $1,614.35 Salario Mensual Bruto: $2,533.00

Aportaciones Disponible a Pignorar: $24,353.56 Salario Mensual Meto: $0.00

Quiebra: MO Ultima Mémina: 30-MAY-2011

BALANCES DE PRESTAMOS

Tipo Préstamo Nim. Préstamo Estatus Pago Mensual Balance Cancelacién Fecha Balance

PERSOMAL NUM PRESTAMO | SALDO §111.22 $5,485.93 30-NOV-2011

La Administracién de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobieme y la Judicatura no se hard responsable de informacien faltante o suministrada por el
Patrono.

Lz pensian sproximads mostrads en esta pentzlls &5 un cdlculo estimade proyectade. estd sujets 3l cumplimients de los términes de afos de senvicios, edad v
aportaciones que conmespondan a la Ley de Pension que el participante este inscrito en ASF

PEMSICHADC CON TUTOR DESIGNADC. Los documentos remitidos a ASR comespondientes al préstamo de |z Cooperativa deberdn contener ambas firmas
{pensicnado v tutor]).

[ Regresar H Siguiente

DESARROLLO AIP_COOP
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E Gobierno de Puerto Rico
Q‘ s ; Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura

£y Bienvenido: Usuario de Cooperativa
T
A

A%zASR -
Paso 1: Paso 2: ? Paso 3:
Bisqueda de Cliente Consulta de Balances / Datos Demograficos

INFORMACION PERSOMNAL

Teléfono Residencial: |(?87} 872-8752 | Teléfono Celular: |f_} - |
Telefono Oficina: |f_}_—_ | Correo Electronico: | |
DIRECCIOM POSTAL DIRECCION FISICA [ Direccién Fisica igual a la Postal
Urb. / Cond. / Res,/ Aptdo.:  |JRB MEDINA | Urb. / Cond. / Res.:  |JRB MEDINA |
Mimero, Calle, Apt.: [D-40 CALLE 5 | Nimero, Calle, Apt.: [D-40 CALLE § |
Ciudad: [[BABELA | Ciudad: [[BABELA |
Estado: PR | Estado: PR |
Cadigo Postal: (00662 | Cadigo Postal: (00662 |

| |

Codigo Postal Ext: | Codigo Postal Ext: |

[ Regresar J[ Siguiente J

Sienvenido: Usuario de Cooperatva

<\
.. ASR o
-
Paso 1 Paso 2 Paso 3: \ Paso 4
Bdsqueda de Cliente Consulta de Balances Datos Demograficos /' Radicar Préstamo

CERTIFICACIONES
Certificacion de Balances Certificacion de Aportaciones Certificacion de Cesién

APORTACIONES MAXIMAS A PIGNORAR: $24,353.56

INFORMACION DEL PRESTAMO

Ndmero de Préstamo [234 | Fecha Originacidn o320y |
Monto Origina [10000 ] Fecha Primer Pago [10.3072011 |
Tasa delnterss ] ] Fecha Vencmiento [1o/71572018 ]
Termino en Meses [6'0 ] Porcento Demora [5 ]
Pago Mensua [190 ] Porciento Saido [ ]
Total de Intereses POQ ] Pignoracion Tota $10350.51

Documentos Subir Documento

— (oo )

CONTRATO DE CESION || Browse... |
oesemeotso cuenTe (Browse... ]

DESEMBOLSO ASR || Browse. .. |

[ Guardar Documentos ]

[ Regresar ][ Cancelar Solicitud ][ Radicar Prestamo ]

DESARROLLO AIP_COOP
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SU PRESTAMO FUE RADICADO SATISFACTORIAMENTE
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bV Gobierno de Puerto Rico
s ’ Administracién de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura
N K/ ,
&
N L
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Para la generacion de archivos con datos de préstamos activos:

)
e

Bienvenido: Usuario d¢ Cooperativa
% ASR -
=

Paso 1:

Biisqueda de Cliente

Cualificar Cliente | Préstamos Existentes

[
; . Buscar
Mimero de Prestamo:| Ectatus: | ACTIVO v‘ —

72 hitp:1110.20.1.29/CoopApplication/Activel oansEx... (= |51 |[X] p:1110.20.1. 29/CoopApplicatio 5
el 10.20.1.29 = £l 10.20.1,29 B
EXPORTAR PRESTAMOS ACTIVOS EXPORTAR PRESTAMOS ACTIVOS
Fecha Desde: | | Fecha Desde: |10/1/2011 |
Fecha Hasta: | | Fecha Hasta: |10/31/2011| |
4 October, 2011 3
l Cancelar l l Exportar Caf 54 Mo Tu We Th Fr 5a
2% 26 27 28 29 3 1
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
1 17 18 19 20 21 22
23 24 25 W 27 B 29
30 1 2 3 4 5
Today: October 31, 2011
< |3 < |2
€ Internet Sh v wioowm v € Internet Y v Wm00% -
File Download B|

Do you want to open or save this file?

I‘:] MName: Coopactivez011-10-31T13_34_06.kxk
= Tupe: Text Document
From: 10.20.1.29

Open ] l Save l I Cancel

harm wour computer, IF pou do not trust the sounce, do not oper or

|@ ‘wihile files from the Internet can be useful, zome files can potentially
zave thiz file. What's the rigk?

DESARROLLO AIP_COOP
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‘éﬁ’" Gobierno de Puerto Rico
45, Administracién de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura
< ¢ k"//,)
11 ANEJOS

11.1 ANEJO 1: Autorizacion de Descuento del Banco Cooperativo 6 Cooperativa hacia Agencia,
Corporacion 6 Municipio.

<COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO=
AUTORIZACION DE DESCUENTO

Atencion: SECCION DE NOMINA
Codigo Agencia: <CODIGO=
Agencia: </AGENCIA=

Favorrealizar el siguiente descuento al empleado en referencia.

Empleado: <NOMBRE DEL EMPLEADO=
Direccion: <DIRECCION=

Seguro Social: XXX-XX-<5555>
Mum. Préstamo: <NUMERO PRESTAMO:=

TABLA DE DISTRIBUCION DE DESCUENTOS

Fecha Fecha MNimero Pago Pago
Comienzo Vencimiento de Pagos Quincenal Mensual Total
301011 30/08/16 29 227 $84 .53 $4,987.27
30/09M16 30/09/16 1 $42.20 $84.40 $84.40
Total Descuentos 60 £5,071.67

DESARROLLO AIP_COOP
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11.2 ANEJO 2: ASR-OT-017 Solicitud de Activacion o Inactivacion de Usuario

ASR-OT-MT
Rev. Mov. 11
‘Gobierno de Fuerng Rico
. ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRD
= DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA
PO BOX 42005 « SAN JUAN, PR D0S40-2203
OFICINA DE TECNOLOGIA DE INFORMACION
SOLICITUD DE ACTIVACION O INACTIVACION DE USUARIO
SERVICIOS EN LiNEA
Banco Cooperativo ylo Cooperativas de Ahomo y Crédito
Nimers de Servicio:
INFORMACION DEL USUARIO [ Actwacion [ Inactivacion — Nomboe Usuario:
Mombre del empleado Puesto
Comeo Electrénico Teléfono
Mombre Cooperativa
ACEPTACION DE USUARIO

Acepio y convengo que solamente estoy autorizado a ufilizar la Aplicacion de Servicios en Linea de la Administracion
de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobiemeo y la Judicatura durante horas laborables. Entiendo que al
utilizar el usuario que me otorguen tendré acceso a datos privilegiados y confidenciales; asimismo que es de uso
exclusivo, por tal razdn no compartié o cederé mi WSLAEro con tercenos.

Firma del Usuario Fecha [dia'mes/ano)

AUTORIZACIONES

COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO

Certifico que los datos suministrados pertenecen a un empleado de nuestra entidad. Me comprometo a informar
cualquier cambio en los datos del usuario y a solicitar la inactivacion del mismo de separarse de nuestra entidad.

Mombre del Gerente o Representante Autorizado Puesto

Firma del Gerente o Representante Autorizado Fecha (dia'mes/ano)

BANCO COOPERATIVO (si aplica)

Mombre del Gerente o Representante Autorizado Puesto

Firma del Gerente o Representante Autorizado Fecha [dia'mes/ano)

PARA USO DE LA OFICINA DE TENOLOGIA DE INFORMACION (ASR)

[ Aprobada [ Denegado Razdn:

Nombre del Director o Rep. Firma Puesto Fecha {dia‘mes/anc)
Autorizado
Accion tomada: [ Activacion MNembre Usuario: [ Desactivacicn
Realizador por:
Nomibre Firma Puesto Fecha (dia‘mes/anc)

Conservacion: Igual al expedients del cual forma parte.

DESARROLLO AIP_COOP
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11.3 ANEJO 3: ASR-PR-139 Certificacion Balance de Cancelacion Proyectados Estimados

ASR-PR-133
Oct 11 o de ico
ADMIMISTRACION DE LOS SITEMAS DE RETIRO

DE LOS EMFLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA
PO BOX 42003 - SAN JUAN, PR 00940-2203

T W

CERTIFIFACIE)H DE BALANCES
DE CANCELACION PROYECTADOS ESTIMADOS

La informacion que se presenta a continuacion esta basada en los datos obtenidos de nuestros
sistemas computadorizados a la fecha de ésta cerificacion. Se emite con el proposito exclusivo de

legitimar los datos del cliente en referencia como parte del inicio del proceso de préstamos.

RE: <MOMBRE_PARTICIPANTE=> Segury Social: Xo0-XX-=55=
=DIRECCIOMN1=
=DIRECCIOMZ2=
=DIRECCIOMN2=

El {Los) Balance{s) de Cancelacion Proyectado(s) Estimado(s) estain) sujeto(s) al recibo de los
pagos proyectados como resultado del descuento de nomina del cliente. El (Los) préstamo(s)
devengara(n) el interés diario por cada dia que transcuma a partir de la Fecha del Balance de
Cancelacion Proyectado Estimado Total. Por tanto, ef cliente debera pagar la totalidad de la deuda
estimada, el interés diario por los dias transcumidos y cualquier ofro ajuste aplicable.

Nimero Tipo Pago Mensual Balance
200400384 PERSOMAL $111.22 $1,97356
200402168 VIAJE CULTURAL $129.65 $2,562.09
200605246 PROYECTO ESPECIAL $147.86 $147.86
200002234 PRONTO PAGO HOGAR $120.54 $2 458 88

Balance de Deudas Estimado $7,142.39

La Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobiemo y la Judicatura tendra
el derecho legal de cobrar cualquier deuda relacionada a este préstamo gque quede pendiente de
pago dado que el balance presentado es uno estimado.

El no ejercicio de un derecho por parte del SISTEMA no representa una renuncia al mismo.

Esta certificacion fue emitida el <FECHA=.

La Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobiemno y la Judicatura no se hara
responsable de informacion faltante o suministrada por el Patronao.

DESARROLLO AIP_COOP
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L Gobierno de Puerto Rico
Administracién de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura

ASR-PR-139
o N _ de Bm
ADMIMISTRACION DE LOS SITEMAS DE RETIRD

DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA
PO BOX 42003 - SAN JUAN, PR 00940-2203

T\

CERTIFI_!CACIf]N DE BALANCES
DE CANCELACION PROYECTADOS ESTIMADOS

La informacion que se presenta a confinuacion estd basada en los datos obtenidos de nuestros
sistemas computadorizados a |a fecha de ésta certificacion. Se emite con el propdsito exclusivo de
legitimar los datos del cliente en referencia come parte del inicio del proceso de préstamos.

RE: <NOMBRE_PARTICIPANTE> Seguro Social: X -KX-<55=
=DIRECCION1=>
<DIRECCIOM2>
=DIRECCIOM3=>

El (Los) Balance{s) de Cancelacion Proyectado(s) Estimado(s) esta(n) sujeto(s) al recibo de los
pagos proyectados como resultado del descuento de nomina del cliente. El (Los) préstamois)
devengara(n) el interés diaro por cada dia que transcuma a partir de la Fecha del Balance de
Cancelacion Proyectado Estimado Total. Por tanto, ef cliente debera pagar la totalidad de la deuda
estimada, el interés diario por los dias transcurridos y cualquier otro ajuste aplicable.

Huestros sistemas de informacion no reflejan deuda en este momento.

La Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobiemo vy la Judicatura tendra
el derecho legal de cobrar cualyuier deuda relacionada a este préstamo que quede pendiente de
pago dado que el balance presentado 25 uno estimado.

El no ejercicio de un derecho por parte del SISTEMA no representa una renuncia al mismo.

Esta certificacion fue emitida el <FECHA=_

La Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobiemno y la Judicatura no se hara
responsable de informacion faltante o suministrada por el Patrono.

DESARROLLO AIP_COOP
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Administracién de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura

11.4 ANEJO 4: ASR-PA-087 Certificacion Balance de Aportaciones Estimadas

AGR-PADET
oo 11 . de Rm
- ADMINISTRACION DE LOS SITEMAS DE RETIRO
5 DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA
Y PO BOX 42003 - SAN JUAN, PR 00840-2203
CERTIFICACION DE BALANCE DE APORTACIONES ESTIMADAS
RE: <NOMBRE_PARTICIPANTE=> Sequro Social: XoO-XxX-«<55=

=DIRECCION1=
<DIRECCIONZ=>
<DIRECCIONI=>

La informacion que se presenta a continuacion esta basada en los datos obtenidos de nuestros
sistermas computadorizados a la fecha de ésta cerlificacion. Se emite con el proposito exclusivo de
legitimar los datos del cliente en referencia como parte del inicio del proceso de préstamos. La
migma no representa garantias, compromisos, ni la pignoracion de las aportaciones mencionadas a
continuacion.

Es importante destacar que el Balance de la Aportacion Individual reflejada es la acumulacion de la
cantidad aportada a ASR a la fecha de la Ulima nomina procesada en el Sistema. Por tanto, los
mismos estan sujetos a revision. En caso de que la informacion no coincida con los registros del
cliente, deberd comunicarse con el Coordinador para Asuntos de Refiro de su Agencia,

Corporacion o Municipio.

Agencia Actual: o <AGENCIA>
Afios de Servicio: - =ANO_SERVICIO=
Balance de Aportaciones o <APORTACIONES=>

Acogido a Ley de Quiebra @ <QUIEBRA=

DESGLOSE DE DELUIDAS

Mimero Tipo Pago Mensual Balance
200400384 PERSOMAL $111.22 $1,973.56
200402168 VIAJE CULTURAL $129.65 $2,562.09
200605246 PROYECTO ESPECIAL 5147.86 $147.86
200002234 PRONTO PAGO HOGAR 512054 52,458 88

Aportaciones Disponibles para Pignorar: <Balance>

El Balance de Aportaciones Disponible para Pignorar esta sujeto a la cancelacion de las deudas
desglogadas. El no ejercicio de un derecho por parte del SISTEMA no representa una renuncia al
mismo.

Esta certificacion fue emitida el <FECHA=.

La Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobiemo y la Judicatura ne se hama
responsable de informacian faltante o suministrada por el Patronao.

DESARROLLO AIP_COOP

Péagina 28 de 38



Gobierno de Puerto Rico

Administracién de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura

ASR-PA-DET
oct 11 _ de Rm
- ADMINISTRACION DE LOS SITEMAS DE RETIRO
g DE LOS EMFLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA
¥ PO BOX 42003 - SAN JUAN, PR 00940-2203
CERTIFICACION DE BALANCE DE APORTACIONES ESTIMADAS
RE: <NOMBRE_PARTICIPANTE> Seguro Social: XoX-XX-=55=

<DIRECCIOM1=
<DIRECCIOM2=>
<DIRECCIONI=

La informacion que se presenta a confinuacion esta basada en los datos obtenidos de nuestros
sistemas computadorizados a la fecha de ésta cerfificacion. Se emite con el proposito exclusivo de

continuacion.

Es importante destacar que el Balance de la Aportacion Individual reflejada es la acumulacion de la
cantidad aportada a ASR a la fecha de la dltima nomina procesada en el Sistema. Por tanto, los
mismos estan sujetos a revision. En caso de que la informacion no coincida con los registros del
cliente, debera comunicarse con el Coordinador para Asuntos de Refiro de su Agencia,
Corporacion o Municipio.

Agencia Actual: o <AGENCIlA=

Afos de Servicio: o =ANO_SERVICIO=

Balance de Aporfaciones :© <APORTACIONES=

Acogido a Ley de Quiebra : <QUIEBRA>

DESGLOSE DE DEUDAS

Huestros sistemas de informacion no reflejan deuda en este momento.

Aportaciones Disponibles para Pignorar: <Balance>

El Balance de Aportaciones Dizponible para Pignorar esta sujeto a la cancelacion de las deudas
desglosadas. El no gjercicio de un derecho por parte del SISTEMA no representa una renuncia al

MiEmo.

Esta certificacion fue emitida el <FECHA=_

La Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura no se hara
responsable de informacion faltante o suministrada por el Patrono.
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Gobierno de Puerto Rico

Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura

Fai

Gobierno de Puerto Rico

i F
e o,

administracion de los Sistemas de Retiro

OFICINA DE TECNOLOGIA DE INFORMACION

PROYECTO: AlP_COOP

SERVICIOS EN LINEA PARA LAS COOPERATIVAS

Este archivo sera uftiizado por la Administracion de los Sistemas de Retiro para el envio de los datos
comespondientes a las transacciones generadas por las Cooperativas.

FORMATO ARCHIVO ENVIO: Contiene datos de los préstamos generados a través de Servicios en Linea.

ITEM CAMFPO DE DATA LARGO DESDE HASTA NOTAS
1 | Fecha de Registro B 1 B | Formato Y YMMDD
2 | ldentificador de Cooperativa 5 8 13 | Afanumeérico
3 | Hombre de Cooperativa &0 14 73 | Aanumérico
4 | |dentificador del préstamo 10 T4 83 | Mumérico
5 | Himero del préstamo 20 84 102 | Afanumérico
8 | Monto Original del préstamo 10 104 112 | Mumérico 9{8wa0
7 | Témino del préstamo 3 114 1168 | Mumérico
8 | Tasa Interés 4 117 120 | Mumérico 8(2pwa0
8 | Total de Intereses 0 121 130 | Mumérico 9{8wa0
10 | Fecha de Originacidn B 131 138 | Formato YW YYMMDD
11 | Fecha de Primer Pago B 138 146 | Formato Y YYMMDD
12 | Fecha de Vencimiento B 147 154 | Formato ¥ YMMDD
13 | Pago Mensual 10 155 164 | Numérico B{Bwag8
14 | Pormcienio de Demora 4 185 168 | Mumérico 9{2wa0
15 | Porciento de Saldo Anticipado 4 169 172 | Mumérico 9{2wag
18 | Aportaciones Pignoradas 0 173 182 | Mumérico B(8lvag
17 | Deuda Nimero 20 183 202 | Afanumérico
18 | Deuda Tipo 20 203 222 | Afanumérico
18 | Deuda Balance 10 223 232 | Humérico B{8wa0

FORMATO ARCHIVO RECIBO PAGOS: Contiene datos de los pagos recibides por concepto de cancelacion de
deudas de préstamos de los clientes en ASR.

leyes aplicables. Se utiliza exclusivamente para el uso o entidad a la que se dirige.

ITEM CAMPO DE DATA LARGO DESDE HASTA NOTAS

1 | ldentificador de Cooperativa 5 1 5 | Afanumérico

2 | Identificador del préstamo 10 5] 15 | Numérico

3 | Deuda Nimero 20 18 35 | Afanumérico

4 | Deuda Tipo 20 38 55 | Alfanumérico

5 | Deuda Balance 0 s 85 | Numérico B(Ewa0
Este documento contiene informacion confidencial, privikegiada yio privada bajo las Page 1 of 1

DESARROLLO AIP_COOP
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11.6 ANEJO 6: Certificacion de Cesioén

Goblemo de Puerto Rico

ADMINISTRACION DE LOS SITEMAS DE RETIRO
g DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA
PO BOX 42003 - SAN JUAN, PR 00240-2203

CERTIFICACION DE CESION

RE: <sNOMERE_PARTICIFPANTE> Seguro Social: XO(-XX-<55>
<DIRECCION1=>
<DIRECCIONZ=>
<DIRECCION3=>

La Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura cerifica
que se completd el proceso ge Cegidn de las Aporiaciones ¢ Pensidn =n la Aplicacion de

Servicios en Linea.

Los datos registrados comespondientes al Préstamo y Contrato contraidos son los siguientes:

Entidad Bancaria COOPERATIVA DE AHORRD Y CREDITO EJEMFPLO
Aportaciones en Garantia Tasa de Interés

Himero de Préstamo Término en Meses

Fecha de Originacion Pago Mensual

Fecha de Vencimiento Total de Intereses

Fecha del Primer Pago Porciento de Demora
Monto Original Porciento de Saldo

Asimismo, en el proceso se remitieron a través de Servicios en Linea: el Pagaré, Conirato de
Cesion, Evidencia de Desembeolso al Cliente y Evidencia de Desembolso al Participante. Mo
obstante, la Entidad Bancaria sera el custodio de los documentos originales. Por tal razon, al
momento de solicitar un embargo para la cancelacién de dicho préstamo deberd presentar copia
fiel y exacta cerificada con la Notificacion comespondiente.

Esta cerificacion fue emitida el <FECHA>.

DESARROLLO AIP_COOP
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L Gobierno de Puerto Rico

s Administracién de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura

11.7 ANEJO 7: Ley 196 del 18 de septiembre de 2011

Ley Nim. 196 de 2011 -Para enmendar los Articulos 2-119, 4-106 y 4-110 de la Ley Nom_ 447 de 1951; ... Page 1 of 6

LexJuris

Puerte Rico

Ley Num. 196 del ano 2011

(P. del 5. 1352); 2011, ley 196
(Conferencia)

Para enmendar los Articulos 2-119, 4-106 v 4-110 de 1a Ley Nam. 447 de 1951; Cooperativas de Ahorro v
Crédito v el Banco Cooperative de Puerto Rico.
Ley Num. 196 de 18 de septiembre de 2011

Para enmendar el Articulo 2-119; enmendar los parmafos (3), (7) v (8) del apartado (a) del inciso (1); y enmendar el
parrafo (3) y adicionar un mevo parrafo (4) al apartado (b) del inciso (1) del Articulo 4-106; enmendar los
mcisos (2) y (3) del Articulo 4-106; v enmendar los parrafos (1), (2) v (3); reenumerar los parmafos (2) v (3)
como (3) y (4), respectivamente; y adiciona el meeve parrafo (2) al Articulo 4-110 de la Ley MNim. 447 de 15 de
mayo de 1951, segin enmendada; a los fines de aumentar de un veinticinco por ciento (25%) a un sesenta y
cinco por ciento (63%) o veinticinco mil délares ($25,000), lo que sea menor, las cantidades de aportaciones que
un participante podra asignar para garantia de cualquier préstamo sclicitadoe bajo el Articulo 2-119 de la Ley;
facultar a la Junta para auwtorizar al Administrador a vender o pignorar los préstamos personales e hipotecarios
que tenga en cartera; conceder al comprador de préstamos personales e hipotecanios los mismos beneficios
contnbutives otorgados al Sistema; reducir de un cincuenta por ciento (30%:) a un veinticinco por ciento (25%)
los recursos totales del Sistema que se pueden invertir en préstamos hipotecarios y personales a los participantes

¥ pensionados; crear un gravamen estatutario con prelacién a cualquier ofra denda sobre las aportaciones. la
pmmnmembohude]uspammpm;npenmmadmeﬂgmdglmprﬁmmspﬂmhﬂ hipotecarios v
culturales concedidos a éstos; fijar el procedimiento para la aplicacion y embargo de las aportaciones
mdmdua]&sdelusparﬂupant&udbﬂmmmcumtadgahmomdcasudelusprestmmgmadmu
adquindos por las Cooperativas de Ahomo y Crédito y el Banco Cooperative de Puerto Eico; establecer que los
préstamos otorgados por las Cooperativas de Ahomo v Crédito y el Banco Cooperative de Puerto Rico, podrn
ser administrados por un programa a ser desarrollado por €] Bance Cooperativo de Puerto Rico; y para otros
fines.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Una cooperativa s una asociacion auténoma de personas que se han ymido veluntariamente para hacer frente a
sus necesidades y aspiraciones economicas, sociales y culturales commmes por medio de ima empresa de propiedad
conjunta y democraticamente controlada. Las cooperativas se basan en los valores de ayoda mmtua, responsabilidad,
democracia, ignaldad, equidad y solidaridad Siguiendo la tradicion de sus fimdadores, sus miembros creen en los
valores éticos de honestidad, transparencia, responsabilidad social y preocupacion por los demas. Las cooperativas se
rigen por siete principios esenciales, reconocidos intemacionalmente segim adoptados por la Aliamra Cooperativa
Internaciomal Es politica piblica del Gobiemo de Puerto Rico facilitar y adelantar el crecimiento y fortalecimiento de
lasCDcpemhwsdgAhmoy(h'edltoyelBanmCunpemhmdelemRmpmp]cmum amplia y plena
participacién en los mercados de servicios financieros y fomentar la ampliacion de la filosefia y principios
cooperativos.

A los fines de adelantar la politica piblica del Gobiemo, mediante la Ley Num. 68 de 13 de junio de 1977, se
enmends la Ley 447 de 15 de mayo de 1951, segin enmendada, para permitirle a los jubilados del Sistema de Retiro de
los Empleados del Gobierno usar sus pensiones como garantia a los préstamos que otorguen con las Cooperativas de
Ahemro y Crédito. Deeshmmamzyndoaqnehstd&ﬁhmmyCmﬂ:hpndmxmenﬁenmlm
problemas existentes en sus operaciones financieras. Aun con esa media, las altemativas y parametros prestatanios que
puede obtener un participante del Sistema de Retiro estan limitadas a las opciones que le offece el Sistema de Retiro y
su condicion fiscal. Para flexabilizar v ampliar las opciones a los participantes, v al mismo tiempo velar por la sclvencia

http: /e lexpuns . com/lexlexTeyes2011/1ex12011196 him 107132011

DESARROLLO AIP_COOP
Péagina 32 de 38



Gobierno de Puerto Rico

Administracién de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura

11.8 ANEJO 8: Contraro de Cesién para Pensionados (Borrador)
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11.9 ANEJO 9: Contrato de Cesion para Participantes (Borrador)
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11.10 ANEJO 10: Cddigo de Seguros por el Departamento de Estado

PFagz 1ot

CODIGD DE SEGURDS POR EL DEPARTAMENTG DE EsSTADO

Capilale 15.
Seguro de Cridito ul Consumidor

55 1801 4 1812, Deneadas, Lev de Trern 9. 1999, M, 15, soe 2, ol 90 dias despuéa de Fner .
1999,

& 1813, Alcance

& 1814, Deliniciones

5 1815, Formas de secn de erédito al consumidor quitnes o pueden conlmlar

& 1514, Dispesiciones aplicables al seevro de vida e erédita

5817, Disposiciones aplicables al seeura de incapacidad de ceddito v al segura de deseinplea de
ercilo '

& 1818, Disposiciones cenerales aplicables al sesura de crédite al comsurmidor

R4, Divaleacidn 3 los deadores ¥ disposicionss de las pdlizas v cenificadoys de sepur

& 1820, Presenlacin de modelos

B 1821, Primas v reembalsos

§ 1R22. 1imisidn de polizas

5 1823, Reclumaciones

§ 1813, Aleance

{1} Todo seoro de erdédite al conswnider cmitido o vendido en relaciin con pedstamos v otra
tranzaceion de ceédite estard sujeks & les disposiciones da este capitulo cxeopto;

(A} Seguros suserilos en relacidn con uns franssceion de enddilo que esté garantizada por na primers
hipotzca o cscriturs. de fideioomiso {devd o frast ) ¥ hecha para finaneiar la compra de propiscad
irrmusile ol conslruecion de una residensis en dicha propiedad, o para refinanciar una transaceidn
pravia do erddilo hevha pare al propdsito.

(b Sepure vendido como v transsceion independiente por parte de un ascgurador ¥ oo relavienuda
& un acuerdo o plan para asepurar deudores do un aeresdor,

{£) Hezwo para el cual no se have al deudor us cargo separado ¢ idontificabls, sopin se dsline mis
adelante,

(d) SBeoure de cucrtas cobrables,

(23 Las disposivionss de lus secs. 1401 a 1411 de este dhulo semin lumbicén de aplicacién al scgura de
vida de crédite. 2o tada squello gue no contlijan |sic] con las disposivienes de esbe capilalo,

{3) Tay disposiviones de lag secs. 1701 & 1705 de esie Wulo serdn tambign de aplicacion al sceur Je
incapacidad de crédif, en lodi aquelle que no conflijs con lzs disposicionss de esle capiiulo.

— iz de Segures, adicianado como art 18,020 en Tnery &, 1999, Minw 15, soc. 2; Febroro 25, 2008,
B 19, @t 1, of, 90 dians después de Febrero 25, 2008,

hitp e michic.compueriarico/lpet d I pred | TT20/1E12371£0d P E=lemplatesdefn=decn... 104572011
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11.11 ANEJO 11: Autorizacién para Divulgaciéon de Informacion

ASR-OT-018
MNov. 11
Gobiemo de Puerto Rico
A ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO
" DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERMNO ¥ LA JUDICATURA

PO BOX 42003 - SAN JUAN, PR DI340-2202

OFICINA DE TECNOLOGIA DE INFORMACION
AUTORIZACION PARA DIVULGACION DE INFORMACION

SERVICIOS EN LINEA
Banco Cooperativo ylo Cooperativas de Ahomo y Crédito

SECCION I. FINALIDAD DEL DOCUMENTO
Al firmar este formulario de consentimiento, usted autoriza a la Administracion de los Sistemas de Retiro de los
Empleados del Gobiemo y la Judicatura a divulgar sus datos demograficos, lugar de empleo, ingreso,

aportaciones, afios de servicio, deudas contraidas en nuestro Sistema yu ofro dato gue sea necesario. Los
mismos seran utilizados por la Entidad para la cual se expide ésta Autorizacion con el fin de pre cualificacion,
cualificacion wu otorgacion de préstamo con la colateral de sus aportaciones.

SECCION Il. EMPLEO DE INFORMACION
Se exige que la Entidad autorizada mediante este formularic proteja la informacion obtenida y no se divulgue a

tercenos.

SECCION . COMPROMISO

La Administracion de los Sistemas de Refiro de los Empleados del Gobiemo y la Judicatura, obtendra un
historico de las investigaciones realizadas en nuestros sistemas con el proposito de garantizar &l manejo
adecuado de la Aplicacion de Servicios en Linea y la informacion de nuestros clientes.

SECCION IV. CONSENTIMIENTO
Entiendo que para propdsitos de cualificacion y elegibilidad al préstamo la Entidad Autorizada debe realizar una

revision de la informacion. Autorizo a que soliciten y obtengan informacion sobre datos demograficos, empleo,
ingreso, aportaciones, afios de servicio y deudas contraidas en la Administracion de los Sistemas de Retiro de
los Empleados del Gobiemo y la Judicatura.

SECCION V. INFORMACION DE ENTIDAD AUTORIZADA

Nombre de Entidad Solicitante

Representante
SECCION V1. INFORMACION DEL SOLICITANTE PARTICIPANTE O PENSIONADO
Nombre del Cliente Uttimas 4 digitos Seguro Social

K- K-

Uima Agencia en la que Trabaja(d)

SECCION VIl. CERTIFICACION DE COMSENTIMIENTO
Certifico haber leido y entendido el Formulario de Autorizacion para la Divulgacion de Informacién. Acepto que
verifiqué la Informacion contenida y la misma es comecta.

Firma del Cliente Participante o Pensionado Fecha (diafmes/ano)

FORMULARIO ORIGINAL LO CUSTODIARA LA ENTIDAD SOLICITANTE
Consenvackn: Igual al expadients o2l cual forma paris.
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11.12 ANEJO 12: Acuerdo de Colaboracioén

ASR-PR-144
How. 11
Gobiemo de Puerto Rico
A ADMIMISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO
k. DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO ¥ LA JUDICATURA

PO BOX 42003 - SAN JUAN, PR D0040-Z303

ACUERDO DE COLABORACION
(Cooperativas)

De la primera parte: SISTEMA DE RETIRO DE LOS EMPLEADOS DEL ESTADO LIBRE ASOCIADD DE
PUERTO RICO, un fideicomiso debidamente organizado y existente bajo las Leyes del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico . representado agui por la ADMIMISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO DE LOS
EMPLEADOS DEL GOBIERMO DEL ESTADO LIBRE ASOCIADD DE PUERTO RICO Y LA JUDICATURA,
entidad debidamente organizada bajo las Leyes del Estado Libre Ascciado de Puerto Rico ("Puerto Rice™). (en lo
sucesivo "ASR™) y

De la Segunda Parte: una
cooperativa de ahomo y credito debidamente organizada y validamente existente bajo las Leyes de Puerto Rico,
(en lo sucesivo, "COOP").

EXPONEN:

POR TANTO, que Ley. N® 186, del 1B de septiembre de 2011, (en o sucesivo, la "Ley") ha enmendado
los articulos 2-119, 4-108 y 4-110 de la Ley N® 447 de fecha 15 de mayo de 1851, segin enmendada, (Ley
447"} a fin de permitir que cualquier cooperativa de ahomo y crédito en Puerto Rico Ley, pueda otorgar
préstamos personales a (i) participantes del ASR  (los "Participantes") hasta & 65% de su fondo de retiro
individual (en lo sucesivo, el "Fondo de Retiro"), o la suma de $25,000.00, cualquiera que sea menor; y (i) los
pensionados del ASR Pensionado Pensionados (los "Pensicnado Pensionados") hasta el 25% de sus pagos de
pension (el "Plan de Pensiones"), cada préstamo a fijarse con el Fondo de Retiro de Parficipante/Pensicnado o
Plan de Pensiones, segun lo dispuesto en la Ley;

POR TANTO, cada préstamo otorgado en viriud de la Ley debera garantizarse plenamente con
cualquiera de los pagos del Fondo de Retiro/Pension del Participante/Pensionado;

POR TANTO, ASR y la COOP reconocen que muchos de los Participantes ylo Pensionados pueden
solicitar facilidades de credito con la COOP bajo el programa de prestamo a ser desamollado segum lo dispuesto
emn la Ley;

POR TANTO, la COOP necesitard toda la informacion pertinente relativa a cada Fondo de Retiro o Plan
de Pensiones (denominados en ko sucesivo colectivamente como la "Informacion de Fondo de Retire®) a fin de
cualificar y aprobar cualguier facilidad de crédito solicitada por un Participante/Pensicnado en virtud de la Ley;
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12 ACUERDO DE DISENO / MODIFICACION

Esta seccion se completara por las partes funcionales y técnicas para realizar el disefio, modificacion
de un desarrollo.

Por este medio acepto los requerimientos aqui especificados para que el personal técnico de OTI
proceda con el disefio 6 modificacion. En caso de que el usuario solicite requerimientos adicionales los
mismos se realizaran en otra peticién.

NOMBRE DEL RECURSO FIRMA
FUNCION EN EL PROYECTO FECHA
NOMBRE DEL DIRECTOR/A DE AREA FIRMA
PUESTO QUE OCUPA FECHA

Aprobacién de designacion de recursos de OTI.

Daniel Casas Meléndez
NOMBRE DEL DIRECTOR

O SU DESIGNADO/A FIRMA
Director OTI
PUESTO QUE OCUPA FECHA
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