
PO Box 42003 San Juan PR 00940-2203

7. Dirección Residencial

Pueblo País Código Postal

Número  Hipotecario

Fecha:

Autorizo a la Administración de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura a transferir el balance en la cuenta

de ahorro a una cuenta para el retiro directamente al fideicomiso que administrará la cuenta o el plan seleccionado. Entiendo , que la

cuenta de retiro individual no deducible será considerada como una transferencia cualificada y por lo tanto, el importe estará sujeto a una

contribución de diez por ciento (10%).

26. Dirección25. Sucursal(si aplica)

Sección VI. Autorización 

14. Indique si posee préstamo con la Asociación de Empleados del E.L.A.:

   Personal

   Hipotecario

   Viaje Cultural

Indique cual posee con el Sistema:

Número

Número

Número

100 %  Cartera de Inversión del Sistema

    Masculino

    Femenino

100 % Ingreso Fijo

11. Aportación Mensual al Programa 12. Alternativas de Inversión

Sección III. Información de la Transferencia 

8.275%

9.0%

9.5%

10.0% Combinación de Ambas

    Soltero(a)

Sección I. Información del Participante

10. Nombre del Cónyuge y Fecha de Nacimiento 11. Seguro Social

6.Dirección Postal

8. Sexo 9. Estado Civil

Sección IV. Información del Fiduciario

PARA USO DE LA INSTITUCIÓN  FINANCIERA

    Casado(a)

22. Cantidad 23. Cant. Prepagada

Esta solicitud será completada por los Participantes (Ley 305) que se acogieron al Plan de Renuncias Incentivadas                                                                                                                                                                           

y optaron por transferir el balance en su cuenta de ahorro.

24. Nombre de la Institución Financiera o Plan

Plan de Retiro Cualificado Cuenta de Retiro Individual (Deducible)

Solicitud de Transferencia del Balance en la Cuenta de Ahorro a una Cuenta para el Retiro 

Cuenta de Retiro Individual (No Deducible)

Al Vencimiento

Inmediatamente

Conservación: Igual al expediente al cual pertenece.

Fecha (Día/Mes/Año)FirmaNombre del Oficial 

Fecha (Día/Mes/Año)

LEY 70 (PROGRAMA DE INCENTIVOS, RETIRO Y READIESTRAMIENTO)

20. La cuenta será transferida:

2. Apellido Paterno, Materno y Nombre e Inicial

13.Préstamos Vigentes con el Sistema y con la Asociación de Empleados del E.L.A.

Ingreso Fijo Cartera

3. Seguro Social

17. Fecha (Día/Mes/Año)

Número

PARA USO DEL PARTICIPANTE

Firma del Participante

   Personal

21. Número de Cuenta

19. Tipo de Plan o Cuenta:

5.Teléfono4. Fecha de Nacimiento

Comienzo

Sección II. Información de las Agencias en las que Prestó Servicio

16. Empleado

   Sí    No Tipo de Préstamo:

Renuncia15. Nombre de la Agencia (comience por la última) Regular Transitorio

700

Código en SABI

18. Fecha del Ultimo Pago:

ASR-LE70-2011-05
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Copia del Modelo # 2 Ley Núm. 70/2010 Elección del Empleado (Emitido por el Departamento del Trabajo).

Declaración Jurada referente al nombre, en original (si aplica).

Ingreso o Cambio al Programa de Cuentas de Ahorro.

Copia de la Transferencia de Aportaciones, si aplica.

(Deberá indicar que la Institución es elegible para este tipo de transacción).

Copia de la Solicitud de Cuenta IRA con la Institución Financiera.

Copia del Modelo #01 Ley Núm. 70/2010 Formulario de Elección en el "Programa de Incentivos, Retiro y Readiestramiento"

(Emitido por el Departamento del Trabajo).

DOCUMENTOS A RADICAR CON LA SOLICITUD DE TRANSFERENCIA

Copia del Certificado de Nacimiento del Registro Demográfico (presentar el original).

Certificación Relacionada con las Interrupciones en el Servicio (actualizada).

Certificación de Servicios de Préstamos (deudas en el Sistema y Asociación de Empleado E.L.A.).

Informe de Cambio o de renuncia de la Agencia.

Copia de certificación emitida al Banco por el Comisionado de Instituciones Financieras o el Departamento de Hacienda.


